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Prix Reconnaissance services essentiels 2020
Formulaire de mise en candidature
Retourner vos documents en format électronique à mhassani@ceteq.quebec 
Le prix Reconnaissance services essentiels reconnaît l’implication soutenue et constante d’un travailleur ou d’un groupe de travailleurs qui s’est démarqué pour ses efforts et son implication lors de la crise de la COVID-19 au printemps 2020. Le prix souligne le travail accompli par les travailleurs des services essentiels dans le domaine de l’environnement.
Je propose la ou les personnes suivantes dans la catégorie Prix reconnaissance services essentiels :

Nom du travailleur ou groupe de travailleurs  : ____________________________________________________________
Titre : _________________________________________________________________________
Nom de l’entreprise : _____________________________________________________________
Adresse :   ______________________________________________________________________
Téléphone :  ____________________ 
Courriel : _______________________________________________________________________
Personne qui recommande : _______________________________________________________
[bookmark: _GoBack]Téléphone : ____________________ 
Courriel : _______________________________________________________________________

Tous les dossiers de candidatures sont traités dans la plus stricte confidentialité.




Expliquez en quoi ce travailleur ou groupe de travailleurs s’est particulièrement distingué pendant le maintien des services essentiels durant la crise du COVID-19 au printemps 2020.
Vous pouvez vous inspirer des questions suivantes :

· En quoi le candidat a-t-il démontré son engagement?

· En quoi le candidat a-t-il contribuer par son implication et par son dévouement à maintenir les services essentiels? 

· En quoi le candidat a contribué aux principes de la politique de développement durable du   Québec?

· En quoi le candidat a contribué à la protection de l’environnement pendant cette période?

· Pourquoi et comment les réalisations du candidat ont été reconnues ?

· En quoi le candidat a-t-il fait preuve de leadership ?

· En quoi ses décisions ont été novatrices ?


Votre texte (800 mots maximum) et vous pouvez inclure des annexes
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